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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

PersonalSoft S.A.S, es una empresa dedicada a la generacién de soluciones empresariales en ingenieria de procesos y de Software, que
reconoce a sus colaboradores como el recurso mas valioso y se compromete con el cuidado del bienestar fisico, mental y social de sus
colaboradores y partes interesadas, como también con la conservacién del medio ambiente que nos rodea.

Por lo cual, promueve la seguridad y salud de sus colaboradores, contratistas, proveedores y visitantes en sus centros de trabajo,
mediante la promocion y cumplimiento de los programas establecidos por el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo,
ademas de participar en el desarrollo de actividades enfocadas en la conservacion y cuidado del medio ambiente, bajo el marco legal
vigente y aplicable.

Desde la alta direccién y en todos los niveles organizacionales, Personalsoft asume la responsabilidad de promover y promocionar la
Seguridad y Salud en sus lugares de trabajo, como también la conservacién y preservacion del medio ambiente, destinando los recursos
humanos, fisicos y econdmicos necesarios para cumplir con el presente compromiso.

Por lo anterior Personalsoft S.A.S, establece los siguientes lineamientos basicos para el cumplimiento de la politica de seguridad y salud
en el trabajo y medio ambiente:

1. Reconocer en todos los niveles que la salud, la seguridad y la proteccién ambiental son aliados esenciales para el desarrollo de las
tareas.

2. Proteger la seguridad y la salud de sus trabajadores.

3. Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales y ambientales.

4. Garantizar la identificacion de peligros, evaluacion y valoracién de riesgos y establecer los respectivos controles.

5. Promover la participacién de los trabajadores en actividades relacionadas con seguridad y salud en el trabajo.

6. El cumplimiento de esta politica es responsabilidad de todos y cada uno de los integrantes de PersonalSoft, es comunicada y
comprendida por todo el personal y las partes interesadas, sera verificada en forma continua para asegurar su cumplimiento
permanente.
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